
   

C O M U N E  D I  S O R G O N O  

P r o v i n c i a  d i  N u o r o   

SELEZIONE  PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N.01 POSTO CON PROFILO PROFESSIONALE 

“ASSISTENTE SOCIALE”, AREA DEI FUNZIONARI E DELLA ELEVATA QUALIFICAZIONE, CCNL 

16/11/2022 (EX CAT. D1) A TEMPO PIENO (36 ORE) ED INDETERMINATO – CCNL “FUNZIONI 

ENTI LOCALI” –  

- (ESTRATTO VERBALE N. 1 DEL 22-10 -2024)- 

(CRITERI E MODALITÀ DI VALUTAZIONE DELLE PROVE CONCORSUALI E CALENDARIO 

PROVE:  SCRITTA E ORALE). 

 

  PROVE D’ESAME  .  

- LA PROVA SCRITTA SI SVOLGERÀ IL GIORNO   VENERDI  22 NOVEMBRE 

2024  ALLE ORE 15.00,   IN “PRESENZA”, PRESSO  LA SALA 

INFORMATICA DELL’’ISTITUTO FRANCESCO CIUSA IN  VIALE 

COSTITUZIONE 33 – NUORO;   

- LA PROVA ORALE SI SVOLGERÀ IL GIORNO LUNEDI 9 DICEMBRE 2024 

ALLE ORE 09:45  IN “PRESENZA”, PRESSO  LA SEDE COMUNALE CORSO 

IV NOVEMBRE N.65 -SORGONO- 

 

La Commissione, decide di adottare le seguenti linee per la valutazione delle prove 

d'esame. 

A) -  SCRITTA: 

(La selezione avverrà sulla base di: una prova scritta a contenuto teorico-pratico, che 

potrà consistere nello svolgimento di un tema, di un atto amministrativo oppure quesiti 

a risposta multipla con risposte già predefinite e/o quesiti a risposta sintetica e/o 

articolata sulle materie oggetto di concorso).  

 

- INSUFFICIENTE: il contenuto della risposta è scarsamente attinente al tema dato, 

l’esposizione è incompleta, incoerente, disorganica. Il linguaggio utilizzato risulta 

inappropriato: sino ad un massimo di 17/30;  

- SUFFICIENTE: la risposta individua le tematiche fondamentali dell’argomento dato, 

l’esposizione è chiara, la trattazione è coerente, ma superficiale: da 18/30 sino ad un 

massimo di 20/30;  

- PIÙ CHE SUFFICIENTE/BUONO: la risposta è centrata sulle tematiche fondamentali 

dell’argomento dato, il contenuto è ben organizzato, la conoscenza dell’argomento è 

adeguata. La trattazione è arricchita da competenze (legislazione, giurisprudenza, 



dottrina e/o prassi), espresse con sinteticità e adeguatezza di linguaggio tecnico: da un 

minimo di 21/30 ad un massimo di 26/30;  

- OTTIMO: la risposta affronta in maniera esaustiva l’argomento dato, il contenuto è 

esposto facendo corretto ricorso al linguaggio tecnico specifico della materia, è ben 

organizzato e sviluppato; è supportato e ulteriormente arricchito da connessioni e 

richiami a istituti affini; la conoscenza della materia è molto  approfondita e denota 

un’elevata capacità di ragionamento e sintesi: da un minimo di 27/30 ad un massimo di 

30/30. 

La Commissione si avvale, nello svolgimento della prova scritta, di sistemi 

informatizzati. 

La prova scritta si intende superata con una votazione minima di 21/30 (ventuno 

trentesimi).   

 

B) - ORALE :  

La prova orale si svolgerà sugli argomenti oggetto del bando di concorso. Nel valutare 

la risposta, la Commissione terrà conto dei seguenti elementi: 

− COMPLETEZZA E PERTINENZA DELLE RISPOSTE; 

− ADEGUATA PROPRIETÀ ESPRESSIVA; 

− CAPACITÀ DI COLLEGARE L’ASPETTO TECNICO DELLA MATERIA CON I PROCESSI 

ORGANIZZATIVI/ TIPICI DEL SERVIZI SOCIALE- 

Decide di adottare i seguenti criteri per la valutazione: 

 

Criteri su 

Domande  

aperte 

0 – 20 21 – 22 23 – 24 25 – 27     28 - 30 

Preparazione 

culturale e 

Professionale  

(conoscenza e 

completezza dei 

contenuti) 

Non conosce i 

contenuti. 

Li conosce 

parzialmente 

Li conosce in 

maniera 

essenziale 

Li conosce 

 in modo sicuro 

Conosce i 

contenuti e li  

rielabora 

Li conosce 

pienamente, 

li rielabora 

e 

approfondis

ce 

Capacità di sintesi, 

e chiarezza 

espositiva 

Non dimostra 

capacità di 

sintesi e di 

esposizione 

Esposizione 

abbastanza 

chiara, 

terminologia 

essenziale e 

sufficiente 

capacità di 

sintesi 

Esposizione 

corretta, 

terminologia 

adeguata e 

discreta 

capacità di 

sintesi 

Esposizione 

corretta e 

fluida e 

buona 

capacità di 

sintesi 

Piena 

padronanza 

argomento 

ed ottima 

capacità di 

sintesi 

 

Durante la prova  i candidati saranno sottoposti alla prova della lingua inglese, mediante 

lettura e traduzione di un brano ricavato da testi correnti e sarà valutata la conoscenza 

dell’uso dei più comuni programmi informatici. 

Il punteggio della prova orale sarà determinato complessivamente dalle risposte date 

alle domande. 



La prova orale si intende superata con una votazione minima di 21/30 (ventuno 

trentesimi). 

Ai sensi dell’art. 11 del bando di concorso, al termine delle prove d'esame, la 

Commissione sulla base dei punteggi ottenuti da ciascun candidato, formula la 

graduatoria di merito. 

 

 

 

Sorgono,   22 Ottobre  2024                                                Il Presidente  

(A. Mattu)                                        
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